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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА. 

Основой для разработки рабочей программы воспитания МБОУ СОШ 

№ 68 г. Томска ООП СОО служит Федеральная рабочая программа воспитания 

для образовательных организаций. Рабочая программа воспитания МБОУ 

СОШ № 68 г. Томска (далее - Программа воспитания) основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания для 

образовательных организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования. 

Программа воспитания МБОУ СОШ № 68 г. Томска разработана с 

учетом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-

ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации", Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 – 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945- 

р), Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 

№ 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228). 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

обучающихся является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Программа воспитания: предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 68 г. Томска; 

разработана и утверждена с участием Педагогического Совета МБОУ СОШ № 

68 г. Томска; реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам 

и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; предусматривает историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся. 

Программа воспитания направлена  на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым 

относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 



гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь, историческая память и преемственность 

поколений, единство народов России. 

Программа воспитания направлена на развитие личности 

обучающихся, в т.ч. укрепление психического здоровья и физическое 

воспитание, достижение ими результатов освоения программ ООП СОО. 

Программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности, осуществляемой образовательной организацией совместно с 

воспитательным отделом ФКУ ИК-3 УФСИН России по Томской области. 

Программа воспитания определяется как компонент ООП СОО. А 

это значит, что программа воспитания МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

проектируется и реализуется в неразрывном единстве с другими ее 

компонентами и, соответственно, содержание программы воспитания вместе 

с другими программами должно быть направлено на достижение единых 

результатов ООП. 

Программа воспитания является системообразующим ресурсом 

проектирования воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

- в ней аккумулируются заданные в ООП СОО единые требования к 

результатам воспитания для всех программ в рамках урочной и внеурочной 

деятельности. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями образовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся, 

направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, 

учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 

потребности обучающихся. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 
  



РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ. 

1.1. Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 68 г. 

Томска определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.  

1.2. Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания обучающихся является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

1.3. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

1.3.1. Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 68 г. Томска:  

− развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

− формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и 

подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

1.3.2. Задачи воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 68 г. Томска: 

−  усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных 

ценностей, традиций, которые выработало российское общество 

(социально значимых знаний); 

−  формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

− приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

− достижение личностных результатов освоения 

общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС СОО.  

1.3.3. Личностные результаты освоения обучающимися 

образовательных программ включают:  



− осознание российской гражданской идентичности; 

− сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

− готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

− наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

− сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в 

целом.  

1.3.4. Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

 

1.4. Направления воспитания.  

1.4.1. Программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности МБОУ СОШ № 68 г. Томска по основным 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС СОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

Гражданского воспитания, способствующего формированию 

российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование 

культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие 



физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, 

окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, 

навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание 

стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

 

1.5. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

1.5.1. Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

ООП СОО установлены ФГОС СОО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС СОО.  

1.5.2. Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования  

Гражданско-патриотическое воспитание: 

− знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, ее территории, расположении; 

− сознающий принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляющий уважение к своему и другим 

народам; 

− понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского 

государства; 

− понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 



− имеющий первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях; 

− принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

− уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной 

принадлежности; 

− сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

− доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважающий старших; 

− умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои 

поступки; 

− владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий; 

− сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 

− способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, 

природе, искусстве, творчестве людей; 

− проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

− проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

− бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других 

людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

− владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

− ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

− сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 



− сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

− проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление; 

− проявляющий интерес к разным профессиям; 

− участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание: 

− понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду; 

− проявляющий любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 

существам; 

− выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания: 

− выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке; 

− обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, 

связи живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

− имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации 

и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной 

областях знания. 

1.6 Воспитывающая среда школы 

Воспитывающая среда – это особая форма организации 

образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.  

Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, 

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. Педагогов и обучающихся в школе 

объединяет не просто цель, а вера в возможность преодоления трудностей.  

 

1.7 Требования к профессиональному сообществу МБОУ СОШ № 

68 г. Томска: 

− соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 

− уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в 

профессиональной педагогической деятельности, общении; 

− уважение ко всем обучающимся, коллегам; 

− соответствие внешнего вида и поведения профессиональному 

статусу, достоинству педагога, учителя в российской 

отечественной педагогической культуре, традиции; 

− знание возрастных и индивидуальных особенностей 

обучающихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, 



психологического состояния при соблюдении законных интересов 

прав как обучающихся, так и педагогов; 

− инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, 

готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с 

обучающимися и коллегами; 

− внимание к каждому обучающемуся, умение общаться и работать 

с обучающимися с учетом индивидуальных особенностей 

каждого; 

− быть примером для обучающихся в формировании ценностных 

ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и 

поведения; 

− побуждать обучающихся к общению, поощрять их стремления к 

взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, 

чуткость, внимание к людям, чувство ответственности. 

 

1.8  Социокультурный контекст 

Воспитывающая среда МБОУ СОШ № 68 г. Томска – это особая форма 

организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи 

воспитания, совокупность окружающих обучающегося обстоятельств, 

социально ценностных, влияющих на его личностное развитие и 

содействующих его вхождению в современную культуру. Она включает: 

− предметно-пространственное окружение; 

− поведенческое; 

− событийное; 

− информационно-культурное.  

Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее 

насыщенность и структурированность. Процесс взаимодействия всех 

участников образовательного процесса направлен на укрепление 

общешкольного коллектива, укрепления и пропаганды общешкольных 

традиций и реализуется в традиционных формах работы и мероприятиях: 

«День Знаний», «День здоровья», «День учителя», «День матери», 

«Новогодние праздники», «Праздник 8 Марта», «День защитника Отечества», 

«День космонавтики», «День Победы», Урок памяти, Урок здоровья, 

тематические единые классные часы, Недели профориентации, школьной 

газеты «От звонка до звонка», участия в проектах.  
  



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

2.1. Уклад образовательной организации. 

2.1.1. Основные особенности уклада МБОУ СОШ № 68 г. Томска. 

Школа осуществляет свою деятельность на территории ФКУ ИК-3 УФСИН 

России по Томской области.  

2.1.2. Уклад задает порядок жизни школы и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад МБОУ СОШ № 68 г. Томска удерживает ценности, принципы, 

нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе 

которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства 

воспитания, отражающие самобытный облик школы и ее репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме. 

2.1.3. Основные характеристики: МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

осуществляет свою деятельность на территории ФКУ ИК-3 УФСИН России по 

Томской области. Основной контингент обучающихся школы составляют 

осуждённые (мужчины) в возрасте от 18 до 30 лет. В соответствии с Порядком 

организации получения начального общего, основного общего и среднего 

общего образования лицами, отбывающими наказание в виде лишения 

свободы, утверждённого приказом, комплектование школы находится в зоне 

ответственности исправительного учреждения. Школа самостоятельно набора 

не ведёт. 

В процессе воспитания сотрудничаем с воспитательным отделом ФКУ 

ИК-3 УФСИН России по Томской области. 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках 

всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях 

воспитания и реализуется через план воспитательных мероприятий. 

 

Инвариантные модули: 

− «Основные школьные дела»; 

− «Классное руководство»;   

− «Школьный урок»;   

− «Внеурочная деятельность»;   

− «Профориентация».  

− «Профилактика и безопасность» 

 

Вариативные модули:   

− «Школьные медиа»;  

 

«Основные школьные дела» 

Это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, 



готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

обучающимися.  

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает: 

− общешкольные праздники – ежегодно проводимые мероприятия, 

связанные со значимыми датами и праздниками, в которых 

участвуют все классы школы:  

▪ День Знаний; 

▪ День Учителя; 

▪ День Земли; 

▪ День здоровья; 

▪ День матери; 

▪ Новый год; 

▪ Декада предметов естественно-научного цикла; 

▪ День защитника Отечества; 

▪ Праздник 8 Марта; 

▪ День космонавтики; 

▪ День Победы; 

▪ Уроки памяти; 

▪ Неделя профориентации. 

− литературные конкурсы;  

− социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, комплексы дел 

экологической и патриотической направленности.  

 

«Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с 

учащимися класса и работу с учителями, преподающими в данном классе. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства 

предусматривает: 

− планирование и проведение классных часов;  

− поддержку активной позиции каждого обучающегося, 

предоставления им возможности обсуждения и принятия решений, 

создания благоприятной среды для общения;  

−  инициирование и поддержку участия класса в общешкольных 

мероприятиях, делах, оказание необходимой помощи обучающимся 

в их подготовке, проведении и анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них 

обучающихся с разными потребностями, давать им возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные 

отношения;  



− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

помогающих освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе; 

− изучение особенностей личностного развития обучающихся;  

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогами, успеваемость и т.д.), совместный поиск решений 

проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и с другими обучающимися класса; 

 

«Школьный урок» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в 

рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы школы; 

− максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, 

целью и задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов и явлений, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы: 

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, 

дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога, групповой работы, которая учит 

командной работе и взаимодействию, игровых методик;  

− побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, 

правила общения со сверстниками и педагогами, соответствующие 

укладу школы, установление и поддержка доброжелательной 

атмосферы;  

− инициирование и поддержка исследовательской деятельности в 

форме индивидуальных и групповых проектов, что дает 

возможность приобрести навыки самостоятельного решения 

теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных 



идей, уважительного отношения к чужим идеям, публичного 

выступления, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

«Внеурочная деятельность» 

В своей работе при организации внеурочной деятельности в МБОУ СОШ 

№ 68 г. Томска, мы используем оптимизационную модель, которая 

предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические 

работники. В каждом классе координирующую роль выполняет учитель, 

классный руководитель, который в соответствии со своими функциями и 

задачами:  

− взаимодействует с педагогическими работниками, а также с учебно- 

вспомогательным персоналом школы;  

− организует в классе образовательный и воспитательный процесс, 

оптимальный для развития положительного потенциала личности 

обучающихся в рамках деятельности общешкольного коллектива;  

− организует систему отношений через разнообразные формы 

воспитывающей деятельности коллектива класса;  

− организует социально значимую, творческую деятельность 

обучающихся.  

Преимущества оптимизационной модели:  

− минимизация финансовых расходов на внеурочную деятельность;  

− создание единого образовательного и методического пространства в 

школе.  

Таким образом, актуальность данной модели обусловливается:  

− необходимостью создания системы воспитания, наиболее полно 

удовлетворяющей интересам государства, общества и учащихся;  

− оптимизацией внутренних ресурсов.  

Модель организации внеурочной деятельности включает следующие 

направления деятельности:  

− духовно-нравственное;  

− общеинтеллектуальное; 

− общекультурное.  

− социальное. 

В процессе организации внеурочной деятельности используется 

индивидуальный подход и разрабатываются индивидуальные маршруты 

освоения школьных программ внеурочной деятельности. Индивидуально-

ориентированный подход дает возможность обучающемуся действовать в зоне 

ближайшего развития, формирует у него желание учиться. Для многих 

обучающихся – это возможность проявить инициативу и самостоятельность, 

ответственность и открытость. Поэтому необходимо создать ситуацию 

добровольного выбора учениками тех или иных направлений внеурочной 

занятости.  



Внеурочная деятельность осуществляется в рамках межклассных групп, 

сформированных из одной параллели классов. Их наполняемость – от 10 до 30 

человек.   

С учетом вышеуказанных направлений разрабатываются учебные планы 

внеурочной деятельности СОО, ООО на текущий учебный год. 

 

Профориентация» (в основной и старшей школе) 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации. Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, 

педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный 

взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой 

деятельности.  

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

школы предусматривает: 

− профориентационные игры: деловые игры, квесты, решение 

кейсов, расширяющие знания обучающихся о профессиях, 

способах выбора профессий, особенностях, условиях той или иной 

профессиональной деятельности; 

− циклы профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися Интернет-

ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

− - участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети Интернет; участие во Всероссийском проекте 

«Урок цифры», который развивает интерес школьников к 

программированию и др.; реализация курса ВУД «Россия-мои 

горизонты». 

 

«Профилактика и безопасность» 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов 

между обучающимися, обучающимися и педагогами – направление 

деятельности в школе, целью которого является создание условий для 

успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих 

преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 



повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе к 

неблагоприятным факторам.  

Основной целью развития и внедрения модуля «Профилактика и 

безопасность» является создание условий для комплексной и системной 

реализации правовых, социально-педагогических и иных мер, направленных 

на выявление и устранение причин и условий, способствующих 

безнадзорности, беспризорности, правонарушениям и антиобщественным 

деяниями несовершеннолетних. 

Задачи Программы: 

− внедрение системы комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, направленного на правовое и профилактическое 

просвещение обучающихся; 

− защита прав и законных интересов обучающихся; 

− выявление и пресечение фактов вовлечения обучающихся в 

совершение преступлений и антиобщественных деяний; 

− повышение уровня информированности обучающихся, педагогов 

о законодательной базе, нормативно-правовых документах 

федерального, регионального, муниципального уровней по 

вопросам профилактики правонарушениям и антиобщественным 

деяний обучающихся; 

− формирование и коррекция гражданской позиции, нравственных 

качеств, духовной культуры обучающихся; 

− создание условий для успешной самореализации личности 

обучающегося и повышения его самооценки через включение в 

общественно полезную деятельность, воспитание навыков 

неконфликтного поведения и общения. Осуществление 

педагогической деятельности по воспитанию здорового образа 

жизни школьников и формированию у них негативного 

отношения к вредным для здоровья привычкам; 

− обеспечение координации усилий всех участников воспитательно-

го процесса в организации профилактической работы по предуп-

реждению правонарушений среди обучающихся. 

 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в школы предусматривает так же: 

− целенаправленную работу педагогического коллектива по 

созданию в школе эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности;  

− проведение коррекционной работы с обучающимся «групп риска» 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (воспитательного отдела ФКУ ИК-3 УФСИН России 

по Томской области);  



− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности 

социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами 

(безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные 

группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); 

− профилактические мероприятия в рамках примерного Календаря 

профилактических дней, недель: 

название знаменательная дата 

Неделя профилактики безнадзорности, 

беспризорности и правонарушений «Высокая 

ответственность!» 

3 сентября - Всероссийский день 

солидарности в борьбе с терроризмом 

Неделя профилактики экстремизма «Единство 

многообразия»  

16 ноября – Всемирный день 

толерантности 

Неделя профилактики ВИЧ и пропаганды 

нравственных и семейных ценностей 

«Здоровая семья» 

1 декабря – Всемирный день борьбы с 

ВИЧ 

Неделя правовых знаний «Равноправие» 10 декабря – Всемирный день прав 

человека; 12 декабря – День конституции 

РФ 

День профилактики интернет-зависимости 

«OFFLINE» 

Последнее воскресенье января – 

Всемирный день без Интернета 

Месячник здоровья «Здоровье для всех» 7 апреля – Всемирный день здоровья 

День, приуроченный к Международному дню 

защиты детей «Планета детства»  

1 июня – Международный день защиты 

детей 

Правовое воспитание является важнейшим средством формирования и 

моделирования правосознания граждан государством и всеми остальными 

институтами политической и правовой системы общества.  
 

«Школьные медиа» 

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся.  

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

школьной стенгазеты «От звонка до звонка». Школьная стенная газета - 

хороший способ занять учеников и выявить новые таланты. Обучающиеся 

имеют возможность побывать себя в роли редактора, журналиста, 

верстальщика и дизайнера. Работа над газетой идет в тесном сотрудничестве с 

педагогами школы и воспитательным отделом ФКУ ИК-3 УФСИН России по 

Томской области. Основные рубрики газеты: «Этот день в истории», «История 

живописи», «Финансовая грамотность», «Профилактика правонарушений», 

«Личность и её наследие».  

  



РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды 

совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования:  

− обеспечение личностно развивающей предметно-

пространственной среды, в том числе современное материально-

техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения;  

− наличие профессиональных кадров и готовность педагогического 

коллектива к достижению целевых ориентиров Программы 

воспитания;  

− учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах 

которых реализуется Программа (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.). 

 

3.2. Особенности организации воспитательной деятельности 

Организация воспитательной деятельности МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

опирается на школьный уклад, сложившийся на основе согласия всех 

участников образовательных отношений относительно содержания, средств, 

традиций, особенностей воспитательной деятельности, выражающий 

самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию в окружающем социуме, 

образовательном пространстве.  

Уклад задает и удерживает ценности воспитания, определяет принципы 

и традиции воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения 

участников воспитательного процесса, в сетевой среде, характеристики 

воспитывающей среды в школе в целом и локальных воспитывающих сред, 

воспитывающих деятельностей и практик.  

Школа работает в шестидневном режиме. Воспитательная система 

школы складывается из совместной деятельности учителей и обучающихся, , 

из воспитания на уроке, вне урока: через систему дополнительного 

образования, реализацию городских программ воспитания, творческой 

деятельности. Педагоги школы уделяют большое внимание воспитанию 

обучающихся, совершенствованию и обновлению внеклассной 

воспитательной деятельности. Управление воспитательным процессом 

осуществляется на уровне всех участников образовательного процесса. 

Наряду с администрацией, в решении принципиальных вопросов воспитания, 

развития гимназии участвует воспитательный отдел ФКУ ИК-3 УФСИН 

России по Томской области.  



 

3.3. Кадровое обеспечение 

Общая численность педагогических работников 7 человек основных 

педагогических работников. Все педагогические работники имеют высшее 

педагогическое образование. 100% от общей численности педагогических 

работников имеют высшую квалификационную категорию.  

В гимназии 6 классов-комплектов, в которых работают 6 классных 

руководителей. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

− заместитель директора по учебно-тельной работе; 

− классные руководители. 

 

3.4. Нормативно-методическое обеспечение 

С 2021 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному 

закону № 273 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся определена система организации воспитательной 

работы в сфере образования: 

− Письмо О внедрении примерной программы воспитания.  

− Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ. 

− Воспитание в современной школе от программы к действиям. 

− Программа Воспитания 2021(Проект). 

− О проекте «Апробация и внедрение примерной программы». 

− Методическое пособие Министерства просвещения Российской 

Федерации и Федерального государственного бюджетного 

научного учреждения «Института стратегии развития образования 

Российской академии образования» «Воспитание в современной 

школе: от программы к действиям». 

− В соответствии с государственным заданием Министерства 

просвещения Российской Федерации на 2021–2022 гг. в Институте 

изучения детства, семьи и воспитания Российской академии 

образования (далее — Институт) проведено обновление 

примерной рабочей программы воспитания для 

общеобразовательных организаций, подготовленной в 2020 г. 

− Разработка и/или доработка рабочей программы 

общеобразовательных организаций в Российской Федерации в 

соответствии с примерной рабочей программой воспитания 

(проект) от 7.10.2021г. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, 

личностными результатами обучающихся на уровнях основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС.  



Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения. Планирование анализа воспитательного 

процесса и результатов воспитания включается в календарный план 

воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует 

на изучение, прежде всего, не количественных, а качественных 

показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, 

стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися; 

− развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования 

воспитательной деятельности педагогических работников (знания 

и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами); 

− распределенная ответственность за результаты личностного 

развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что 

личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания, так и их стихийной 

социализации и саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по учебно-воспитательной работе с последующим обсуждением 

результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников 

сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном 

развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 

проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогов. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и педагогов. Анализ 

проводится заместителем директора по учебно-воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением воспитательного отдела ФКУ ИК-



3 УФСИН России по Томской области. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися, представителями актива обучающихся. Результаты 

обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих 

содержательных модулях):  

− проводимых общешкольных основных мероприятий;  

− деятельности классных руководителей и их классов;  

− реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

− организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

− создания и поддержки воспитывающей предметно-

пространственной среды; 

− деятельности по профилактике и безопасности; 

− деятельности по профориентации обучающихся;  

− работы школьных медиа. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого 

заместителем директора по учебно-воспитательной работе в конце учебного 

года. 

  



 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛНЬОЙ РАБОТЫ 

МБОУ СОШ № 68 г. Томска 

на 2024-2025 учебный год 

 

• 2024 год - Год семьи 

• 2025 год - Год защитника Отечества и 80-летия Победы в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов 

 

№ Дела, события, мероприятия: Классы: Сроки: Ответственные: 

1.  День Знаний 9-11 Сентябрь 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

2.  Контроль за посещаемостью обучающихся 9-11 Ежедневно в 

течение года 

К.Р. 

3.  Организация проектной работы 

профориентационной направленности. 

9-10 В течение года К.Р. 

4.  Кл. час: День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

9-11 3 сентября 2024 К.Р., учитель ОБЖ 

5.  Выставка: Международный день 

распространения грамотности 

9-11 7 сентября 2024 Учитель русского 

языка, 

библиотекарь 

6.  100 лет со дня рождения советской 

партизанки Зои Космодемьянской 

9-11 7 сентября 2024 Учителя истории и 

обществознания 

7.  День туризма 9-11 27 сентября 

2024 

Учитель географии 

8.  День Интернета в России. 9-11 Сентябрь 2024 Учитель 

информатики 

9.  День защиты животных 9-11 4 октября 2024 К.Р. 

10.  День Учителя 9-11 Октябрь 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

11.  День отца в России 9-11 16 октября 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

12.  Региональная Неделя профориентации (по 

отдельному плану) 

9-11 Октябрь, март 

2024 

Зам. Дир. по УВР 

13.  Беседа «Кем я хочу стать». 9-11 Октябрь 2024 К.Р. 

14.  Международный день школьных 

библиотек 

9-11 25 октября 2024 Учитель русского 

языка, 

библиотекарь 

15.  День народного единства 9-11 4 ноября 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

16.  День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России 

9-11 8 ноября 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

17.  День матери 9-11 23 ноября 2024 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

18.  День Государственного герба Российской 

Федерации 

9-11 30 ноября 2024 Зам. Дир. по УВР, 

учитель 

обществознания 

19.  Кл. час: День неизвестного солдата 9-11 3 декабря 2024 Учитель истории 



20.  День Героев Отечества 9-11 9 декабря 2024 Зам. Дир. по УВР, 

Учитель истории 

21.  День Конституции Российской Федерации 9-11 12 декабря 2024 Зам. Дир. по УВР, 

Учитель истории 

22.  Уроки мужества 9-11 Январь-февраль 

2025 

Зам. Дир. по УВР, 

Учитель истории, 

К.Р. 

23.  Кл. час: День полного освобождения 

Ленинграда от фашистской блокады 

9-11 27 января 2025 Зам. Дир. по УВР, 

Учитель истории, 

К.Р. 

24.  Декада предметов естественно-научного 

цикла 

9-11 Февраль 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учителя 

математики, 

информатики, 

физики, химии и 

географии 

25.  День российской науки 9-11 8 февраля 2025 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

26.  Международный день родного языка 9-11 21 февраля 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учитель русского 

языка 

27.  Международный женский день 9-11 7 марта 2025 Зам. Дир. по УВР 

28.  450-летие со дня выхода первой «Азбуки» 

(печатной книги для обучения письму и 

чтению) Ивана Фёдорова 

9-11 14 марта 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учителя 

литературы, 

библиотекарь 

29.  Масленица  9-11 Март 2025 К.Р. 

30.  День воссоединения Крыма с Россией 

«Музыка Ялтинской киностудии» 

9-11 18 марта Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

31.  Всемирный день здоровья 9-11 7 апреля 2025 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 

32.  День космонавтики 9-11 11апреля 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учитель физики 

33.  Гагаринский урок «Космос — это мы!» 9-11 Апрель 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учитель физики 

34.  Всемирный День Земли 9-11 Апрель 2025 Зам. Дир. по УВР, 

учитель географии 

35.  День Победы 9-11 Май 2025 Зам. Дир. по УВР, 

Учитель истории, 

К.Р. 

36.  Уроки мужества «Слава тебе, Победа!» 9-11 Май 2025 Зам. Дир. по УВР, 

К.Р. 
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